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Gestaltungsrichtlinien bestimmen 
das äußere visuelle Erscheinungs-
bild und sind ein etabliertes 
Marketinginstrument. Wiederkeh-
rende optische Elemente, die sich 
im Bewusstsein der Menschen 
verankern, tragen zum Image 
unserer Stadt bei – in den Köpfen 
der Ahauser*innen, in den Augen 
derer, die uns besuchen, sowie in 
den Unternehmen.

In diesem Manual für das Erschei-
nungsbild der Stadt Ahaus sind 
Standards und Basisvorgaben 
definiert. Damit soll allen Ver-
antwortlichen der durchgängige 
Einsatz des Corporate Designs 
so einfach wie möglich gemacht 
werden.

Das Corporate-Design hat feste 
Konstanten, bietet aber auch 
genug Spielraum in den individu-
ellen Anwendungsbereichen für 
den Einsatz kreativer neuer Ideen. 
Das lebendige und modulare 
Design passt sich den Notwendig-
keiten der zum Einsatz kommen-
den Maßnahmen an. 

Für besondere Aktionen, beson-
ders im Bereich Stadtmarketing, 
kann es zu Ausnahmen der 
Gestaltungsrichtlinien kommen. 
Diese werden in engem Austausch 
mit der Pressestelle und Ahaus 
Marketing & Touristik koordiniert.

Es ist wichtig, dass sich alle 
beteiligten Partner*innen der 
Stadt – Mitarbeitende, Werbe-
agenturen und Druckereien – 
an den nachfolgenden Leitfaden 
halten, damit das moderne Aus-
sehen unserer Korrespondenz und 
eine größtmögliche Kontinuität 
und Prägnanz der Marke „Ahaus“ 
gewährleistet ist. Die nachfolgen-
den, substanziellen Vorgaben sind 
für alle Veröffentlichungen der 
Stadt Ahaus verbindlich.

WIR SIND AHAUS
UNSER ERSCHEINUNGSBILD

„So einfach wie möglich –
so viel Spielraum wie nötig·“

EIN ZEICHEN FÜR ALLE
DAS AHAUS-LOGO

Ahaus ist viel mehr als nur die
Stadtverwaltung. Egal, ob es
sich um das Stadtfest, einen
neuen Service für Bürger*innen
oder die Ehrenamtswoche 
handelt – wir sind Ahaus und 
zeigen gemeinsam die Vielfalt 
unserer Stadt.

Wir wollen zukünftig gemeinsam
unter dem Logo „Ahaus“ kommu-
nizieren. Das alte Logo „Stadt 
Ahaus“ mit seinen Unterstrichen 
fällt ersatzlos weg.
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DAS LOGO 
UNSER MARKENZEICHEN

Das Logo der Stadt Ahaus ist 
eine gestaltete Wort-Bild-Marke, 
bestehend aus zwei Elementen:

1. dem zweifarbigen Dreieck
2. dem Schriftzug Ahaus 

Die Wortmarke ist in Versalien 
gesetzt. Das Dreieck steht mittig 
über der Wortmarke. Die Bildmar-
ke ist beim Deutschen Patent- und 
Markenamt geschützt.

Das Größenverhältnis der beiden 
Elemente im Dreieck ist fest 
definiert und kann nur propor-
tional verkleinert oder vergrößert 
werden. Das Logo darf weder 
nachgezeichnet noch nachgesetzt 
werden.

Alle Abteilungen und Einrichtun-
gen der Stadt Ahaus sowie die in 
ihrer Trägerschaft stehenden
Schulen sind verpflichtet, diese 
Wort-Bild-Marke zu nutzen. 

Auf Briefbögen oder auf weißem 
Hintergrund steht die Wort-Bild-
marke eigenständig, auf Bildern 
wird dem Logo eine weiße Fläche 
unterlegt um eine gute Erkennbar-
keit zu gewährleisten.

Die Bildmarke kann nach Abspra-
che mit dem Büro der Bürger-
meisterin einzeln als Gestaltungs-
element oder als Symbol z.B. bei 
Accounts in den sozialen Netz-
werken genutzt werden.

Logo farbig

Einsatz in allen farbig 
gedruckten Maßnahmen.
Für die Verwendung mit  
Sonderfarben gibt es eine  
Umsetzung in Pantone.
 

Logo schwarz
 
Im Schwarz-Weiß-Druck wird  
das einfarbig schwarze Logo  
eingesetzt.

Logo weiß

Die Negativvariante wird 
auf farbigem Hintergrund 
eingesetzt. 

Logovarianten und ihre Verwendung

Logoaufbau

Das Logo wird innerhalb eines 
10er-Rasters aufgebaut. Die 
Bildmarke des Dreiecks hat eine 
Höhe von 21 mm. Nach einem 
Abstand von 4 mm folgt die 
Schrift mit einer Höhe von 
10 mm. Das Verhältnis ist 
unveränderlich, das Logo darf 
nur proportional skaliert werden.

10

21

4

(Ansicht vergrößert)
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Das Logo kann prinzipiell beliebig 
skaliert werden, sollte jedoch nicht 
die Höhe von 8 mm unterschreiten, 
um die Lesbarkeit zu gewährleis-
ten. Das Logo darf nur proportional 

skaliert werden. Verzerren oder 
stauchen ist nicht erlaubt.
Für die Anwendung auf Briefbögen 
und weiteren DIN-formatigen 
Elementen der Geschäftsausstat-

tung, sowie Broschürentitel, Flyern 
und Anzeigen wurden feste 
Logogrößen definiert. 

Logohöhe 

34 mm

17 mm

12 mm

8,5 mm

Format

DIN A2

DIN A4

DIN lang/A5
Zusatz auf 
Briefbögen

z.B. Give-aways

Darstellungsgrößen des Logos

Schutzraum des Logos

Damit das Logo seiner repräsen-
tativen Aufgabe gerecht werden 
kann, muss ein Schutzraum um 
das Logo eingehalten werden.

Der Mindestabstand zu anderen 
Elementen, Flächen und Format-
begrenzungen definiert sich über 
die Größe des Logos (1x Höhe A). 

  

Auf Bildern platziert, wird dem 
Logo eine weiße Fläche unter- 
stellt, die mit einem Schatten (50% 
Deckkraft) versehen ist und die 
dem Logo inklusive Schutzraum 
entspricht.

Der Schutzraum ergibt sich aus 
der Höhe des Schriftzeichens 
(entspricht 3,5 % der Logohöhe 
im Quadrat).

Einsatz auf Bildern

Bei benötigtem Beschnitt muss 
die Fläche oben entsprechend 
verlängert werden.

Empfehlung für Logogrößen
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Zum Erscheinungsbild von Ahaus 
gehören die Farben Rot, Grün 
bzw. eine ganze Farbpalette für 
verschiedene Einsatzbereiche.  

Die Farben können auch in Ab-
stufungen eingesetzt werden. Alle 
Farben sind für unterschiedliche 
Einsatzbereiche definiert.  

Die Farben sind entsprechend der 
eingesetzen Bilder so zu wählen, 
dass ein harmonisches Gesamtbild 
entsteht.

FARBWELT
AHAUS IST BUNT

Primärfarben

Sekundärfarben

CMYK 0/100/100/15
RGB 201/12/15
HEX #c90c0f
HKS 15
PANTONE 1795 C
RAL 2002

50% 25%

CMYK 0/25/100/0
RGB 253/195/0
HEX #fdc300
HKS 5
PANTONE 130 C
RAL 1023

50% 25%

CMYK 55/0/100/0
RGB 134/188/37
HEX #86bc25
HKS 66
PANTONE 368 C
RAL 6018

50% 25%

CMYK 100/25/0/0
RGB 0/134/205
HEX #0086cd
HKS 44
PANTONE 3005 C
RAL 5010

50% 25%

CMYK 100/0/100/20
RGB 0/130/55
HEX #008237
HKS 57
PANTONE 356 C
RAL 6001

50% 25%

CMYK 0/47/100/0
RGB 244/152/0
HEX #f49800
HKS 6
PANTONE 144 C
RAL 2003

50% 25%

CMYK 50/5/30/0
RGB 139/197/189
HEX #8bc5bd
------
PANTONE 3255 C
RAL 6034

50% 25%

CMYK 100/60/0/10
RGB 0/86/157
HEX #00569d
HKS 42
PANTONE 661 C
RAL 5002

50% 25%

CMYK 25/0/100/0
RGB 211/216/0
HEX #d3d800
HKS 69
PANTONE 382 C
------

50% 25%

CMYK 75/14/20/18
RGB 25/143/169
HEX #198fa9
HKS 46
PANTONE 7701 C
RAL 5009

50% 25%

CMYK 0/0/0/100
RGB 0/0/0
HEX #000000
HKS 88
PANTONE 419 C
RAL 9005

50% 25%

CMYK 100/90/8/5
RGB 39/51/128
HEX #273380
HKS 37
PANTONE 2748 C
RAL 5017

50% 25%
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Farbabstufungen

Die Farben sind angelegt, um ein 
möglichst großes Spektrum zu 
ermöglichen. Die Farben sollten 
immer mit den verwendeten 
Bildern harmonieren und sich 
an den, im Bild vorkommenden 

Farben orientieren. Dies schafft 
einen harmonischen Eindruck. 
Für noch größere Freiheit, sind 
auch weitere Abstufungen der 
Farben möglich. In Ausnahme-
fällen können z.B. für besondere  

Kampagnen weitere Farben 
gewählt werden, diese müssen 
vorab mit dem Büro der Bürger-
meisterin besprochen werden.

CMYK 40/65/25/0
RGB 169/108/143
HEX #a96c8f
------
PANTONE 5135 C
RAL 4002

50% 25%

CMYK 30/8/8/70
RGB 83/85/100
HEX #535f64
HKS 97
PANTONE 7546 C
RAL 7016

50% 25%

CMYK 10/23/50/5
RGB 255/193/138
HEX #e1c18a
------
PANTONE 466 C
RAL 1002

50% 25%

CMYK 70/100/20/10
RGB 104/35/107
HEX #68236b
HKS 37
PANTONE 262 C
RAL 4007

50% 25%

CMYK 50/28/10/12
RGB 130/154/185
HEX #829ab9
------
PANTONE 7675 C
RAL 5023

50% 25%

CMYK 32/62/100/37
RGB 134/82/19
HEX #865213
HKS 78
PANTONE 463 C
RAL 8002

50% 25%

CMYK 30/100/30/0
RGB 184/24/103
HEX #b81867
HKS 28
PANTONE 234 C
RAL 4002

50% 25%

CMYK 35/12/12/45
RGB 117/135/144
HEX #758790
HKS 92
PANTONE 444 C
RAL 7011

50% 25%

CMYK 70/45/20/10
RGB 86/119/156
HEX #56779c
HKS 45
PANTONE 2111 C
RAL 5000

50% 25%

8
CMYK 0/85/25/0
RGB 233/66/120
HEX #e94278
HKS 32
PANTONE 213 C
RAL 3018

50% 25%
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BILDSPRACHE 
AHAUS IST AUTHENTISCH

Wir wollen Ahaus zeigen, so wie 
es ist: lebendig, authentisch und 
modern. Ahaus ist vielfältig, diese 
Diversität zeigen wir auch in unseren 
Bildern. 

Bilder oder Grafiken müssen in 
ausreichender Qualität und Schärfe 
vorliegen und zum Thema passen. 
Vorzugsweise verwenden wir eigenes 
Bildmaterial. Bei der Verwendung 

von Stockmaterial müssen die 
Lizenzrechte zwingend beachtet 
werden. Bei Fragen zu Bildern hilft 
die Pressestelle gerne weiter. 

Bildbeispiele



9

Die Hausschrift von Ahaus ist die 
»Avenir«. Sie wird in unterschied-
lichen Schriftschnitten eingesetzt. 
Die »Avenir Medium« wird für das 

Logo verwendet. Der Schriftschnitt 
»Avenir Black« wird ausschließlich
für Überschriften verwendet. Für 
jegliche Korrespondenz wird die 

»Arial« genutzt. Diese Schrift 
ist auf jedem PC installiert und
in allen Schriftdokumenten 
anzuwenden.

Avenir Black
FÜR ÜBERSCHRIFTEN UND IN VERSALIEN

Avenir Medium
für Subheadlines und Auszeichnungen, in Normalschreibweise oder Versalien

Avenir Book
als Fließtextschrift und für Mengentexte

Avenir Oblique
für Hinweise und Zusatzinformationen 

Arial
für Texte in allen Schriftdokumenten

Arial Bold
zur Hervorhebung in allen Schriftdokumenten

SCHRIFTEN
AHAUS IST VIELFÄLTIG

Für einzelne Maßnahmen können 
neben der Hausschrift Avenir auch 
Akzentschriften zum Einsatz 
kommen. Diese werden je nach 
Thema ausgewählt und lockern 
das Layout auf. Grundsätzlich 
werden die Akzentschriften nur 

akzentuiert und sparsam einge-
setzt. Keinesfalls werden längere 
Texte damit umgesetzt. Da die 
Schriften unterschiedlich groß 
wirken, ist die jeweilige Schrift-
größe so zu wählen, dass sich ein 
harmonisches Gesamtbild ergibt.

Für besondere Anlässe/Kam-
pagnen können weitere Akzent-
schriften genutzt werden. Der 
Einsatz erfolgt in Abstimmung mit 
dem Büro der Bürgermeisterin.

Akzentschriften

Brightwall
Die Brightwall ist eine Handschrift mit starkem Ausdruck. Die Schriftgröße wird harmonisch an das Layout 
angepasst. Die Schrift ist lizensiert und nicht frei einsetzbar.
 

Elephant Regular

Die Elephant Regular ist eine Serifenschrift, die aufgrund ihrer unterschiedlichen Strichstärke sowohl plakativ 
als auch modern ist. Sie liegt als TrueType-Font vor und ist frei verfügbar.

Beispiele für Akzentschriften
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Für eine schnelle Orientierung 
können Icons nützlich sein. Wir 
nutzen Icons des Anbieters 
„fontawesome“.

Um den Maßnahmen einen 
gemeinsamen gestalterischen
Rahmen zu geben, nutzen wir 
einheitlich immer wiederkehrende
Gestaltungselemente. Hierzu 

gehört eine farbige Fläche, die 
multiplizierend über ein dahinter 
liegendes Bild gelegt wird. Zudem 
nutzen wir eine Linie, die Inhalte 
gliedert. Weitere Elemente wie 

Buttons, Illustrationen oder Icons 
werden je nach Maßnahme 
gewählt und farblich angepasst 
eingesetzt. 

GESTALTUNGSELEMENTE
EINFACHE KOMMUNIKATION

Beispiel der überlagernden 
Farbfläche über einem Bild sowie 
der Linie, die die Inhalte gliedert. 
Das Bild im Hintergrund wird nicht 
über die gesamte Höhe gezogen, 
sondern hört oberhalb auf, sodass 
sich darunter eine farbige Fläche 
ergibt. Die Linie steht dabei 
genau auf diesem Übergang und 
nimmt idealerweise die Länge 
des Textes darüber auf.

CALL TO 

ACTION 

BUTTON

Um Inhalte hervorzuheben oder zu 
Aktion aufzurufen, können farbige 
Buttons als Störer eingesetzt 
werden. Hierbei ist die Schrift in 
Versalien gesetzt und um 10°  
geneigt.

Farbflächen werden entsprechend 
der Maßnahme und des Bildmateri-
als gewählt. Die Platzierung der
Farbflächen passt sich dem Format 
des Mediums an. In einigen Fällen
kann auch mit einer vollen Fläche 
gearbeitet werden. Wichtig ist 
immer die Wiedererkennbarkeit
des Designs. 

Linien stehen auf farbigen Flächen 
in Weiß.

Wir nutzen farblich einheitliche 
QR Codes, die im Redaktions-
system chayns erstellt und verwal-
tet werden können. Die QR Codes 
werden je nach Medium sinnvoll 
eingesetzt und platziert.
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HEADLINE
SUBHEADLINE

BESCHREIBUNGSTEXT

Anordnung Beispiel Titelseiten

Das Logo steht auf einem Bild und wird daher 
auf eine weiße Fläche gestellt, die dem 
Schutzraum entspricht. Oben muss über den 
Rand hinaus der Beschnitt berücksichtigt 
werden.

Das Grundlinienraster entspricht dem Zeilen-
abstand des Fließtextes (Schriftgröße 10 pt = 
12 pt Zeilenabstand).

Das Bild wird über die gesamte Formatbreite 
eingesetzt. Nur in der Höhe wird es so nach 
unten gekürzt, dass die überlagernde Farb-
fläche zur Hälfte in der Höhe hinterlegt ist.

Die Farbfläche wird passend zum Anlass und 
Bildmotiv gewählt. Sie wird in der Höhe so 
gesetzt, dass für die textlichen Inhalte genü-
gend Raum ist. Die Fläche ist auf multiplizieren 
eingestellt, sodass die Farbe das Bild durch-
dringt. Bei der Verwendung des Designtools 
Canva können Ausnahmen gelten.

Die Headline wird in der Avenir Black in 
Versalien gesetzt. Die Subheadline erscheint 
ebenfalls in Versalien. Der weitere Beschrei-
bungstext wird mit Abstand unter die Linie 
gesetzt. Er steht in Avenir Black in Versalien.

Die horizontale Linie steht zwischen der 
Headline und Subheadline sowie dem Be-
schreibungstext. Sie steht mittig dazwischen 
und hat die Länge der letzen Zeile der Sub-
headline. Die Linie hat eine Stärke von 1 pt. 
Die Linie beginnt vertikal dort, wo das Bild im 
Hintergrund endet.

Unten auf der rechten Seite ist Raum für das 
Absenderlogo. Es wird auf das Grundlinien-
raster gesetzt.

1

1

2

2

3

4

5

5

6

6

2

HEADLINE
SUBHEADLINE

BESCHREIBUNGSTEXT
Subheadline

6

Beispiel DIN A4

Beispiel DIN lang

3

4

Die Innenseiten enthalten eine 
Kombination von Texten und 
Bildern, die innerhalb des Rasters 
verteilt werden. Die Spalten 
können gestalterisch variabel 
genutzt werden. Je nach Text-
menge werden zwei, vier oder 
auch sechs Spalten genutzt. 

Um das Layout spannender zu 
gestalten, können Einschübe auch 
über mehrere Spalten laufen.

Der Fließtext steht immer auf dem 
Grundlinienraster. 

Es ist darauf zu achten, dass das 
Layout harmonisch, aber nicht 
langweilig wirkt. Daher kann z.B. 
ein Zitat auch über mehrere 
Spalten laufen um das Layout ein 
wenig zu brechen und Spannung 
zu erzeugen.

Anordnung Beispiel Innenseiten

„Hier steht ein Beispielzitat.“

3

4
5

7

7

1

7
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BRIEFPAPIER
DIREKTE KOMMUNIKATION

1

Das A4-Format (210 x 297 mm) hat einen Rand 
von oben 15 mm, links 25 mm, rechts 12 mm 
sowie unten 13,5 mm. 

Das Grundlinienraster beginnt bei 12,7 mm 
mit einem Abstand von 12 mm.

Eine 1 pt starke Linie wird ab 158 mm vom 
linken Rand gezogen bis zum Ende des 
Satzspiegels. Diese schließt ebenfalls den 
Infobereich am Ende des Satzspiegels in 
gleicher Breite ab.

Der Fließtext beginnt auf einer Höhe von 
111,5 mm. Die Spalte ist 125 mm breit. 

1
2

2

3

3

25 mm

38 mm

13,5 mm

42 mm

4

4

15 mm

Das Gestaltungsraster

Logohöhe 17 cm, Linie 1 pt
Das Logo wird am Anfang des Satzspiegels 
platziert und zu der Linie horizontal mittig 
ausgerichtet. Unter dem roten Strich in 1 pt 
Stärke bleibt eine Zeile frei, darunter steht 
der Absender auf dem Grundlinienraster. 

Absender: Arial, 6,5 pt
wird je nach FB angepasst

Anschrift: Arial, 10 pt

Behördenbezeichnung: Arial Bold, 
10 pt, Versalien

Fachbereich: Arial, 10 pt

Kontakt: Arial, 10 pt bold
Kontaktangaben: Arial, 10 pt

Datum: Betreff: Arial, 10 pt

Anschreiben: Arial, 10 pt, linksbündig

Fußzeile: Arial, 7 pt, Arial Bold 7pt
Der Abstand zur Linie ist identisch mit dem 
Abstand der Linie zum Logo.

Anwendungsbeispiel Briefbogen DIN A4

11

2

2

3

3

4

4

5

5

6

6

7

7

8

8

9

9

125 mm

12 mm
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Besonderer Zusatz: Bei Briefbögen 
der Stadt zugehöriger Institutio-
nen wird unter die technischen 
Angaben noch die Trägerschaft 
der Stadt mit dem Logo (Höhe 
12 mm) angegeben. Die Schrift 
mit dem Hinweis ist in Arial, 7pt 
gesetzt und linksbündig aufge-
hängt. Das Logo wird im verblei-
benden Raum bis zum Ende der 
Linie horizontal mittig gesetzt.

Beispiel Briefbogen Schule

1

1
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Das A2-Format (420 x 594 mm) hat einen 
umlaufenden Rand von oben 15 mm, links 
und rechts 25 mm sowie unten 20 mm. 

Das Logo wird in einer Höhe von 34 mm auf 
weißem Hintergrund mit entsprechendem 
Sicherheitsabstand eingesetzt. Die abschlie-
ßende Linie hat bei diesem großen Format 
eine Stärke von 2 pt.

Bild und farbige Fläche werden formatfüllend 
eingesetzt.

Das Grundlinienraster hat eine Schrittweite 
von 28,8 mm und beginnt bei 15 mm. Fließ-
text ist immer am Grundlinienraster ausge-
richtet. Bildformate und andere Gestaltungs-
elemente werden ebenfalls am Grundlinien-
raster ausgerichtet.

Hinweise oder Infotexte werden am unteren 
Rand des Satzspiegels linksbündig platziert. 
Veranstalterlogos befinden sich mit gleichem 
Abschluss unten rechts.

Zusätzlich kann hier ein Störer oder auch ein 
QR Code platziert werden.

1

3

3

1

2

2

4

4

5

5

6

6

PLAKAT
ÖFFENTLICHER WERBETRÄGER

Das Gestaltungsraster
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Logohöhe 34 cm
Das Logo wird mit einer Höhe von 34 mm am 
rechten Rand des Satzspiegels platziert. 

Bild wird am Raster ausgerichtet.

Farbfläche wird entsprechend der Textmenge 
gewählt und am Raster ausgerichtet.

Headline
Avenir Black, 85 pt

Subheadline
Avenir Medium, 45 pt, Versalien

Trennlinie, 3 pt

Programmtext
Avenir Black, 45 pt, 
Versalien

Infotext
Avenir Medium, 36 pt

Hinweistext
Avenir oblique, 24 pt

Störer
Avenir Medium, 22,5 pt
Schrift 10° gekippt

Zitattext
Brightwall, 45 pt

Schriftzug Logo
Es ist auch möglich das Logo anstelle der 
Schrift einzusetzen.

Logo Veranstalter/Veranstaltungsort rechts-
bündig am Satzspiegel ausrichten.

Ist bereits ein Störer platziert, kann der 
QR Code neben das Veranstalterlogo 
gesetzt werden.

Anwendungsbeispiel Plakat DIN A2

1

2

3

4

5

6

7

1

2

3

4

5

8

6

7

8

9

9

10

10

11

11

12

12

13

13
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Das DIN lang-Format (210 x 100 mm) hat 
einen Rand von 12 mm oben und an den 
Seiten. Unten beträgt der Rand 11,7 mm.

Der sich ergebende Satzspiegel wird durch 
ein Textfeld gefüllt.

Das Grundlinienraster hat eine Schrittweite 
von 12 mm und beginnt bei 12 mm. 
Fließtext ist immer am Grundlinienraster 
ausgerichtet. Bildformate und andere 
Gestaltungselemente orientieren sich in 
ihrer Höhe am Grundlinienraster.

1

2

3

12 mm

1

2

3

11,7 mm

FLYER
INFORMATION ZUM MITNEHMEN

Das Gestaltungsraster Hochformat

Das A5-Format (148 x 210 mm) hat einen 
umlaufenden Rand von oben, links und rechts 
15 mm sowie unten 10 mm. 

Der sich ergebende Satzspiegel wird 
durch ein Textfeld mit vier Spalten gefüllt. 
Der Spaltenabstand beträgt 5 mm.

Das Grundlinienraster hat eine Schrittweite 
von 12 mm und beginnt bei 15 mm. Fließtext 
ist immer am Grundlinienraster ausgerichtet. 
Bildformate und andere Gestaltungselemente 
orientieren sich in ihrer Höhe am Grundlinien-
raster.

1

2

3

15 mm

1

2

3

Das Gestaltungsraster Querformat

14,25 mm
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Logohöhe 12 cm
Das Logo wird am rechten Rand des 
Satzspiegels platziert. 

Bild wird am Raster ausgerichtet

Headline
Avenir Black, 24 pt

Subheadline
Avenir Medium, 12 pt, Versalien

Linie, 1 pt

Erklärtext
Avenir Medium, 14 pt

Zitat-Text
Auszeichnungsschrift

Datumsangabe
Avenir Black, 14 pt

Fließtext
Avenir Book, 10 pt

Hinweis
Avenir Black, 10 pt

Zusatzgrafiken/Logos
rechtsbündig am Rand

QR Code
Auf mehrseitigen Maßnahmen steht der QR 
Code bei den zu verlinkenden Informationen.

Anwendungsbeispiel Flyer DIN lang Hochformat
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Logohöhe 12 cm
Das Logo wird am rechten Rand des Satzspie-
gels platziert. 

Bild wird am Raster ausgerichtet.

Headline
Avenir Black, 24 pt

Subheadline
Avenir Medium, 12 pt, Versalien

Linie, 1 pt

Programmtext
Avenir Black, 12 pt

Logo Veranstaltungsort
rechtsbündig am Satzspiegel 

Absender
Avenir Black, 24 pt
Versalien

Subheadline
Avenir Medium, 12 pt, Versalien

Adressangaben
Avenir Medium, 10 pt
auf Grundlinienraster

Veranstalter-Logos
abschließend mit Satz-
spiegel

Anwendungsbeispiel Flyer DIN A5 Querformat
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Beispiel Titelseite

Beispiel Rückseite

6

9
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1
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Hier gibt es kein festes Raster, es 
ist nur darauf zu achten, dass die 
elementaren Inhalte entsprechend 
vorhanden sind. Die Anordnung 
kann variieren, um Abwechslung 
bei den Beiträgen zu erzeugen.

Schriftgrößen sind der Menge 
entsprechend anzupassen. Es 
muss eine gute Lesbarkeit 
gewährleistet sein. 

Es kann mit zusätzlichen Grafiken 
gearbeitet werden, die das Thema 
unterstützen. 

In den sozialen Netzwerken 
verzichten wir auf Logos; der 
Absender wird hier direkt über 
dem Beitrag angezeigt.

Beispiel Social Media

SOCIAL MEDIA
DIGITAL PRÄSENT

Beispielposts
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WEITERE FORMATE
GESTALTERISCHER FREIRAUM

Je nach Medium können die 
Gestaltungselemente variiert 
werden. So kann der Farbfläche 
bei einem extremen Querformat 
(z.B. Banner in der Innenstadt) 
auch seitlich stehen. Auch Anzei-
gen zu bestimmten Anlässen (z.B. 
Imageanzeigen oder Anzeigen für 

die Stadthalle im Bereich B2B) 
können variabel gestaltet werden.

Grundsätzlich ist darauf zu achten, 
dass sich die Gestaltung harmo-
nisch in die allgemeine Kommuni-
kation einfügt. Erstellte Layouts, 
speziell die, die Besonderheiten 

aufweisen, werden zur Freigabe 
an das Büro der Bürgermeisterin 
geschickt. Die Mitarbeitenden 
dort stehen auch für Rückfragen 
externer Dienstleister zur Verfü-
gung.

Wochenmarkt
Montag und Samstag vor der Kirche Beispiel extremes Querformat, z.B. 

für Banner in der Innenstadt oder 
auch die Gestaltung im Internet.

  AUSBILDUNG DEINE

DEINE ZUKUNFT

Starte deine Ausbildung am 01.08. bzw. 01.09.2024 bei der Stadt 
Ahaus. Wir bieten dir vielseitige attraktive Ausbildungsberufe an: 

• Verwaltungsfachangestellte*r (m/w/d)

• Fachkraft für Veranstaltungstechnik (m/w/d)

• Notfallsanitäter*in (m/w/d)

• Gärtner*in im Garten- und Landschaftsbau (m/w/d)

• Fachkraft für Abwassertechnik (m/w/d)

• Erzieher*in (PiA) (m/w/d)

• Berufspraktikum (Anerkennungsjahr) als Erzieher*in (m/w/d)

• Bachelor of Laws – Kommunaler Verwaltungsdienst (m/w/d)

• Bachelor of Arts – Verwaltungsinformatik (m/w/d)

Du hast Interesse? Dann bewirb dich bis zum 31.07.2023 über 
unsere Bewerbungsplattform: www.stadt-ahaus.de/karriere

Bei Fragen hilft dir unsere Ausbildungsleiterin Christina Dues 
(Tel. 02561/72-129, E-Mail c.dues@ahaus.de) gerne weiter.

Infos zur Ausbildung, den Einstellungsvoraussetzungen und rund 
um die Stadtverwaltung Ahaus: 
www.stadt-ahaus.de/ausbildung

Wir freuen uns auf dich! Beispiel Stellenanzeige Azubis

Beispielhafte Maßnahmen



Gestaltung:

   
  Team Meuter GmbH,
  Tungerloh Pröbsting 20
  48712 Gescher
  Tel.: 02542 8789540
  www.meuter.de   

NOCH FRAGEN?
WIR HELFEN GERNE

Bei Fragen rund um das
Corporate Design hilft die
Pressestelle der Stadt
Ahaus gerne weiter.

Gemeinsam können wir mit
einfachen Richtlinien und
Regeln dafür sorgen, dass
unser Außenauftritt professionell,
authentisch und modern wirkt.

Stand: 

Juli 2023

Herausgeberin:

Stadt Ahaus
Büro der Bürgermeisterin
Rathausplatz 1
48683 Ahaus
www.stadt-ahaus.de


